
Hauptargumente gegen 
das neue Ruhetagsgesetz



Fünf Ruhetage für die ganze Familie

• Zeit für die ganze Familie – Stärkung der Familie
• Psychische Probleme und Überforderungen nehmen stetig zu
• Ruhe und Besinnlichkeit in hektischem Alltag sind wichtiger 

denn je 



Nein zum Abbau: Fünf Tage, an 
denen niemand arbeiten muss
• Erholung für die Arbeitnehmer
• Nein zur Entwicklung einer 24-Stunden-Gesellschaft
• Ruhetagsgesetz = Arbeitnehmerschutzgesetz



Kein weiterer Abbau unserer 
christlichen und kulturellen Werte
• Christliche Kultur und Tradition nicht noch weiter unter Druck 

setzen
• Schwächung eigener Kultur zugunsten der Spassgesellschaft
• Respekt gegenüber Mitmenschen, die religiöse Feste feiern 

wollen
• Ein Nein schützt den Thurgau als Ort mit Werten und Haltung



Unnötig

• Aktuelle Regelung hat sich bewährt



Fazit: Nein zum Ruhetage-Abbau!

• Nein zur Abschaffung der Ruhezeit und Erholung an hohen 
Feiertagen
• Nein zu mehr Arbeit statt Erholung für viele Angestellte und 

Vereinsmitglieder
• Nein zum Verlust unserer christlichen und kulturellen Werte


